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資料 1 

 

令和 2 年度浜松市企業の CSR 活動表彰事業の実施について  

      

 

 

 

 

 

１ 目的 

浜松市市民協働推進条例に定める、市民、市民活動団体、事業者及び市が協力、連携し

て公益の増進を図ることによる、豊かで活力のある市民主体の地域社会の実現のため、優

れた CSR 活動を実践する企業を表彰する。 

 

 

２ 過去の実績 

 

 

 

 

 

 

３ 令和 2年度の実施概要 

(１) 募集期間 9 月 7 日（月）～10 月 30 日（金） 

(２) 応募対象 市内で CSR 活動に取り組む市内に所在する企業又は事業所 

(３) 部   門 2 部門 

・ローカル活動部門  地域的な社会的課題の解決に資する活動に積極的に取り組ん 

でいる企業又は事業所 

・ソーシャル活動部門 広域的又は総合的な社会的課題の解決に資する活動に積極的 

に取り組んでいる企業又は事業所 

(４) 賞の種類 優秀賞、特別賞、市民協働奨励賞（ローカル部門のみ） 

(５) 選考方法 市民協働推進委員会委員による選考を経て市長が決定 

(６) 表彰方法 優秀賞、特別賞、市民協働奨励賞は市長から表彰。 

その他の受賞者は市民部長から表彰。 

 

 

４ スケジュール（予定） 

令和 2年 

 

7 月 

8 月 

9 月 

広報はままつ原稿依頼、市民協働推進委員会(7/29) 

自治会へ他薦依頼（8/17 総務部会、8/31 理事会） 

募集開始（広報 9月号、商工会議所・PSM・NPO・庁内等周知） 

 10 月 募集締切(10/30) 

 

令和 3年 

12 月 

1 月 

審査会開催 

受賞者の決定 

 2～3 月 表彰式（優秀賞、特別賞、市民協働奨励賞は市長から表彰） 

 

年度 H28 H29 H30 R1 計
応募総数 31 19 6 18 74
表彰 31 16 6 18 71


