
コンチネンタル・オートモーティブ株式会社 浜北工場

■障がい者雇用体制の整備
・多様な人材を受け入れる環境を整えるため、

特別支援学校と関係性を構築。
＊学校の販売会で購入した商品の社内活用
＊プール清掃への参加
＊職場見学、インターン受入れ など

・企業在籍型職場適用援助者（ジョブコーチ）
を確立させるなどし、雇用体制を整備。

■環境保全活動
・カーボンニュートラル活動推進
・天竜川クリーン作戦参加
・自治会の側溝清掃、土のう作り など

優 秀 賞

障がい者支援、環境保全といった複数分野に対し、多面的に取り組んでいる。
多様な人材の受け入れ環境を整備し、障がい者の就労機会創出に寄与している。

令和６年度浜松市CSR活動表彰

主なCSR活動

評価ポイント


