[bookmark: _GoBack]第１０号様式（第１１条関係）

実施報告書
１　補助事業の内容
	取組の目標
（別紙可）
	

	取組の実施期間
（準備から事業後の支払処理等までを含む期間）
	

	実施項目
（１つ以上をチェック）
	· 健診等の受診勧奨・環境整備　　　　　□　運動機会の促進
· ストレスチェックの実施　　　　　　　□　長時間労働者への対応
· メンタルヘルス不調者への対応・予防　□　適切な働き方の実現
· コミュニケーションの促進　　　　　　□食生活の改善
· 社員の感染症予防　　　　　　　　　　□受動喫煙対策（禁煙・分煙）
· 管理職及び一般社員それぞれに対する教育機会の設定
· 女性の健康保持・増進に向けた取り組み
· その他の取組（以下、記載）




	取組の内容
（別紙可）
	





	取組効果
（別紙可）
	








	実績スケジュール
（別紙可）
	




	その他（別紙可）
	









２　企業・団体の概要
	企業・団体等名称
	

	事務所の所在地
	

	代表者氏名
	

	設立年月日
	

	業種
	

	従業員数
	正規従業員数：
パート等従業員数：

	現在の事業の概要
	

	担当者
	担当者名
	

	
	所属部署・職名
	

	
	電話番号
	

	
	E-mail
	




